Citta di Minerbio

Bologna

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO
PROFESSIONALE DI DIRETTORE/DIRETTRICE RESPONSABILE DEL NOTIZIARIO
COMUNALE PROMETEO

IL RESPONSABILE DEL 1° SETTORE

Visti:

e Il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267, "“Testo Unico delle leggi
sull’Ordinamento degli Enti Locali”, con particolare riferimento agli articoli 107 e 183;

e Il Decreto Legislativo 23 giugno 2011 n. 118, "“Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli
enti locali e dei loro organismi”, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio
2009, n. 42;

e La legge 07/06/2000, n. 150 "“Disciplina delle attivita di informazione e di
comunicazione delle Pubbliche Amministrazioni”;

e Il D.P.R. 21/09/2001, n. 422 “Regolamento recante norme per l'individuazione dei
titoli professionali del personale da utilizzare presso le P.A. per le attivita di
informazione e comunicazione e disciplina degli interventi formativi”;

e La Nota di Aggiornamento al Documento Unico di Programmazione 2026-2028,
approvata con deliberazione del Consiglio Comunale n. 24 del 30 dicembre 2025,
dichiarata immediatamente eseguibile e successive modificazioni;

e Il Bilancio di Previsione Finanziario 2026-2028 e allegati, approvato con deliberazione
del Consiglio Comunale n. 26 del 30 Dicembre 2025;

e La deliberazione della Giunta Comunale n. 82 del 30 dicembre 2025 esecutiva ai
sensi di legge con cui & stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione, per il triennio
2026-2028 e sono stati assegnati ai Responsabili dei Settori incaricati di EQ Centri di
entrata e di spesa e le relative risorse finanziarie, ai sensi dell’art. 169 del D.lgs.
18.08.2000 n. 267 e ss.mm.ii.;

e La determinazione n. 56/2026 avente ad oggetto “Approvazione avviso pubblico di
selezione per Direttore Responsabile del Notiziario Comunale Prometeo”;

RENDE NOTO CHE

€ bandita una selezione pubblica per il conferimento di un incarico professionale di
"Direttore/Direttrice Responsabile del Notiziario Comunale” nell'ambito delle attivita di
comunicazione del Comune di Minerbio.

Art. 1 - OGGETTO

La figura professionale richiesta dovra essere funzionale e idonea a svolgere le attivita
relative alla direzione del notiziario comunale “Prometeo”.

In particolare l'incarico prevede lo svolgimento della supervisione dei numeri del Notiziario
Comunale, in numero di tre uscite annuali, adattando/modificando alle esigenze di stampa
le proposte di comunicazione formulate dai Funzionari del’Amministrazione, dal Sindaco e
dall’Assessore delegato per materia.

Art. 2 - DURATA E CORRISPETTIVO
« Durata della prestazione: dalla stipula del contratto fino al 31/12/2026.
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« Corrispettivo: pari ad € 2.000,00 comprensivo di Iva 22%, contributo INPGI, e di
ogni eventuale altro onere e/o emolumento di qualunque natura. La liquidazione del
compenso avviene su presentazione di regolare documentazione fiscale da parte
dell'interessato.

Art. 3 - MODALITA DI SVOLGIMENTO

Il/La direttore/direttrice responsabile del notiziario comunale svolgera la propria attivita
senza vincolo di subordinazione, ma coordinandosi con I'Ente, in particolare con il Sindaco,
gli Assessori delegati per materia e il Responsabile del 1° Settore Affari Generali e
Istituzionali.

Il/La direttore/direttrice del notiziario comunale si impegna inoltre, a rendersi disponibile in
tutte le occasioni, anche di carattere straordinario, in cui il Sindaco ritenga necessario il
suo intervento.

Il Comune di Minerbio non intende in alcun modo instaurare con l'incarico un rapporto
implicante vincolo di subordinazione o di parasubordinazione, ma un rapporto inquadrabile
nello schema di cui all’art. 2222 e seguenti c.c.

Art. 4 - REQUISITI
Possono partecipare alla selezione i singoli professionisti che alla data di scadenza del
termine per la presentazione della domanda siano in possesso dei seguenti requisiti.

e Cittadinanza italiana o di uno Stato membro della Comunita Europea;

e Godimento dei diritti civili e politici;

e Assenza di condanne penali che impediscano ai sensi delle vigenti disposizioni in

materia, la costituzione di rapporti di lavoro con la PA;

e Insussistenza di cause di esclusione di cui agli artt. 94 e 95 del D.Lgs 36/2023 o
condizioni di cui all’art. 53, c. 16-ter del D. Lgs. n. 165/2001;
Iscrizione all’Ordine Nazionale dei Giornalisti - elenco dei Professionisti;
Esperienze nella redazione di notiziari comunali;
Collaborazione con testate giornalistiche registrate;
Conoscenza delle realta locali, sostenuta da eventuali pubblicazioni di articoli o alto
sul territorio.

Art. 5 - MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione (allegato A) dovra essere presentata entro le ore 12:30 di
venerdi 20/03/2026 tramite posta certificata all’indirizzo:
comune.minerbio@cert.provincia.bo.it.

Saranno escluse le domande che giungano in ritardo, indipendentemente dalla causa.

Alla domanda dovranno essere allegati:

- Copia del documento d’identita;

- Curriculum vitae;

- Ogni altro documento che si ritenga utile ai fini della valutazione.

Art. 6 - CRITERI DI SELEZIONE

L'incarico verra conferito al professionista in possesso dei requisiti richiesti nell’avviso a
seguito di valutazione comparativa delle esperienze professionali maturate.

Alla verifica dei requisiti di ammissione, all’esame delle candidature e al colloquio procedera
un’apposita Commissione in base all’esame comparativo dei curricula.

In particolare saranno valutati, sulla base di un giudizio sintetico espresso in cinquantesimi,
i seguenti elementi:

15 PUNTI a chi ha la massima anzianita;
Iscrizione all’Albo dei Giornalisti, in qualitajagli altri partecipanti il punteggio sara ridotto
di professionista nella misura di 0,5 punti per ogni anno (o
frazione di anno) in meno di anzianita

Esperienza maturata nella redazione dij15 PUNTI a chi ha la massima anzianita;
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notiziari comunali, nonché attivita dilagli altri partecipanti il punteggio sara ridotto
Direttore Responsabile di notiziari editi danella misura di 0,5 punti per ogni anno (o
P.A. frazione di anno) in meno di anzianita

FINO A 10 PUNTI

Collaborazione con testate giornalisticheVerranno riconosciuti 2 punti per ogni testata
registrate registrata

10 PUNTI

Conoscenza documentata delle realta locali,}a chi ha il maggior numero di pubblicazioni;
elenco pubblicazioni/articoli sul territorio con criterio proporzionale gli altri

Art. 7 - DISPOSIZIONI FINALI E AVVERTENZE

Non saranno ammessi alla selezione i concorrenti che non risultino in possesso dei requisiti
richiesti. L'Amministrazione si riserva di invitare, se ritenuto necessario, i partecipanti a
completare o a fornire chiarimenti in ordine al contenuto dei documenti e dichiarazioni
presentati. Per informazioni circa il presente avviso telefonare al numero 051-6611756 o
scrivere a comunicazione@comune.minerbio.bo.it.

Responsabile del procedimento & il Responsabile del 1° Settore Affari Generali e
Istituzionali. Si potra procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola
candidatura valida, purché ritenuta congrua e idonea.

L'amministrazione si riserva il diritto di non procedere al conferimento dell’incarico nel caso
in cui nessuna candidatura risulti idonea in relazione all’'oggetto del contratto, o per
sopraggiunte ragioni di opportunita organizzativa, di sospendere o di indire nuovamente la
selezione motivatamente.

Minerbio, 20 febbraio 2026

Il Responsabile del 1° Settore
Affari Generali e Istituzionali
Irene Sitta
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