Citta di Minerbio

Provincia di Bologna

2° SETTORE PIANIFICAZIONE GESTIONE E SVILUPPO DEL TERRITORIO
COPIA

Determinazione n. 22 del 30/03/2015

Oggetto: AFFIDAMENTO INCARICO PROFESSIONALE DI RESPONSABILE
DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE AI SENSI DEL
D.LGS. N. 81/2008 PER IL TRIENNIO 2015 - 2017 ALL'ING.
COALBERTO TESTA DELLA SOCIETA' STEP ENGINEERING DI
BOLOGNA. IMPEGNO DI SPESA.

CIG: ZA0128D832
L'anno DUEMILAQUINDICI il giorno TRENTA del mese di MARZO
IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Visto:

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 38 del 26/03/2015 di approvazione del
Piano Economico di Gestione 2015 con la quale i Responsabili Titolari di Posizione
Organizzativa e Responsabili di Servizio sono stati autorizzati ad adottare gli atti di
gestione finanziaria relativi alle spese connesse all’'oggetto, oltre che a procedere
all’esecuzione delle spese con le modalita previste dai vigenti regolamenti dei
contratti;

- il provvedimento sindacale prot. n. 8149 del 18/07/2014 con il quale sono state
attribuite le funzioni di cui all'art. 107 del D.Lgs. 267/2000;

Osservato che:

- con deliberazione n. 135 del 31/12/2010 la Giunta Comunale approvava il protocollo
d'intesa fra il comune di Minerbio e I'Istituto Scolastico di Minerbio sulle procedure di
attuazione degli interventi finalizzati alla sicurezza ed igiene degli edifici sedi di scuole
statali;

- in tale protocollo si definiva:

e l'individuazione per i due enti di un unico responsabile del servizio di
prevenzione e protezione ai sensi del D. Lgs. 81/2008 per il periodo dal
1/1/2011 al 31/12/2014;

e che l'individuazione del responsabile di cui sopra viene demandata a questa
amministrazione comunale;

« che la nomina della figura dell’'RSPP viene effettuata rispettivamente dai legali
rappresentanti dei due Enti;

e che il contratto con I'RSPP viene stipulato direttamente dal Comune di Minerbio
che provvede anche a saldarne tutte le competenze.

« che la Scuola versera al Comune di Minerbio, quale contributo per l'attivita
svolta dall'/RSPP, un contributo annuo pari ad € 1.400,00 (euro
millequattrocento/00).

- con la deliberazione di cui sopra (135/2010) si approvava inoltre lo schema di
disciplinare di incarico che stabilisce le modalita di svolgimento del servizio di cui
sopra e si demandava al responsabile del 2° Settore "“Pianificazione, Gestione e
Sviluppo del Territorio”, i conseguenti adempimenti;
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Osservato inoltre che con provvedimento del 10/01/2011 a firma congiunta dei
Datori di Lavoro del Comune di Minerbio individuati ai sensi del D.Lgs 81/2008,
veniva nominato quale Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
del’Amministrazione Comunale e dell’istituzione scolastica di Minerbio I'Ing.Coalberto
Testa della Societa’ Step Engineering di Bologna per il periodo dal 10/01/2011 al
31/12/2014;

Visto l'atto della Giunta Comunale n. 117 del 17/12/2014 con la quale veniva
deliberato:

a) la proroga della validita del protocollo di intesa fra il Comune di Minerbio e I'Istituto
Scolastico di Minerbio sulle procedure di attuazione degli interventi finalizzati alla
sicurezza ed igiene degli edifici sedi di scuole statali, per il triennio 2015 -
31/12/2017, finalizzato all’individuazione per il Comune di Minerbio e per I'Istituto
Comprensivo di Minerbio di un unico responsabile del servizio di prevenzione e
protezione ai sensi del D.Lgs. 81/2008.

b) che gli elementi essenziali del protocollo d’intesa nonche’ del contratto tra il
Professionista incaricato e il Comune di Minerbio per le funzioni di Responsabile del
servizio di prevenzione e protezione ai sensi del D.Lgs. 81/2008, saranno i medesimi
approvati con la deliberazione 135/2010 e piu’ precisamente:
« l'individuazione del responsabile di cui sopra viene demandata a questa
Amministrazione Comunale;
« la nomina della figura dell’/RSPP verra effettuata rispettivamente dai legali
rappresentanti dei due Enti;
« il contratto con I'RSPP verra stipulato direttamente dal Comune di Minerbio che
provvedera anche a saldarne tutte le competenze.
« la Scuola versera al Comune di Minerbio, quale contributo per l'attivita svolta
dall’RSPP, un contributo annuo pari ad € 1.400,00 (euro millequattrocento/00).

c) che gli oneri derivanti dall’accordo oggetto della presente deliberazione saranno
previsti nei rispettivi bilanci di previsione 2015 - 2016 e 2017, all'intervento 1010203
“Prestazione di servizi”.

Visto il provvedimento a firma congiunta dei Datori di Lavoro del Comune di Minerbio
individuati ai sensi del D.Lgs 81/2008, Bignami Monica, Colombo Mario, Gambari
Simona e Iaccarino Aniello, con il quale viene nominato quale Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione del’lAmministrazione Comunale e dell’istituzione
scolastica di Minerbio I'Ing.Coalberto Testa della Societa’ Step Engineering di Bologna
per il triennio 2015 - 2017;

Ravvisata la necessita’ di impegnare la somma annuale di € 3.960, oltre IVA e
contributi previdenziali per complessivi € 5.024,45, nei rispettivi bilanci di previsione
2015, 2016 e 2017 in favore della Societa’ STEP Engineering di Bologna, necessaria
per il compenso all'lng. Coalberto Testa per I'assunzione dell'incarico di Responsabile
del Servizio di Prevenzione e Protezione di cui al D.Lgs. n. 81/2008 e relativi
adempimenti prescritti per il triennio 2015 - 2017;

Dato atto che il presente provvedimento di gestione risponde alle necessita di
attuazione dei programmi di attivita di competenza del Settore 2°;

Ritenuto di procedere in tal senso;

determina
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per quanto esposto nelle premesse che qui si intende integralmente riportato

1) Di dare atto che:

- con deliberazione della giunta comunale n. 117 del 17/12/2014 veniva prorogato la
validita’ del protocollo di intesa fra il Comune di MInerbio el'lstituto Comprensivo
Scolastico di Minerbio sulle procedure di attuazione degli interventi finalizzati alla
sicurezza ed igiene degli edifici sedi di scuole statali;

- con provvedimento a firma congiunta di Bignami Monica, Colombo Mario, Gambari
Simona e Iaccarino Aniello (individuati quali datore di lavoro del Comune di MInerbio
ai sensi del D. Lgs. 81/2008 con atto n. 14292 del 15/09/2010) veniva nominato
quale Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dell’Amministrazione
Comunale e dell’Istituzione Scolastica di Minerbio I'ing. Coalberto Testa della Societa’
Step Engineering di Bologna per il triennio 2015 - 2017;

- I'Ing. Caolberto Testa della Societa’” STEP Engineering di Bologna effettuera’
I'espletamento del servizio secondo quanto previsto nel disciplinare d’incarico
approvato con la deliberazione della Giunta Comunale n. 135 del 31/12/2010
nonche’ applicando le tariffe indicate nel preventivo di spesa prot. N. 238 del
7/01/2011;

2) Di assumere per quanto contenuto al punto 1) un impegno di spesa complessivo di
€ 15.073,35.= in favore della Societa’ STEP Engineering di Bologna come segue:

- €5.024,45 con imputazione ed esigibilita’ nell’esercizio 2015 all'intervento
“Prestazione di servizi” cod. 1010203 (Registrazione interna corrispondente al cap.
240 “Spese adempimenti L. 626", (i.s. 339),

- €5.024,45 con imputazione ed esigibilita’ nell’esercizio 2016 all'intervento
“Prestazione di servizi” cod. 1010203 (Registrazione interna corrispondente al cap.
240 “Spese adempimenti L. 626", (i.s. 13),

- €5.024,45 con imputazione ed esigibilita’ nell’esercizio 2017 all'intervento
“Prestazione di servizi” cod. 1010203 (Registrazione interna corrispondente al cap.
240 “Spese adempimenti L. 626", (i.s. 1);

(codice SIOPE 1307);

3) Di dare atto che I'Istituto Comprensivo di Minerbio versera al Comune di Minerbio,
qguale contributo per I'attivita svolta dall’'RSPP, un contributo annuo pari ad € 1.400,00
(euro millequattrocento/00).

4) Di provvedere alla liquidazione del corrispettivo delle prestazioni a presentazione di
regolari fatture che saranno vistate dal Responsabile per la regolarita del servizio e
congruita dei prezzi nell’'ambito dell'impegno assunto;

5) Di trasmettere il presente provvedimento al Responsabile del Servizio Finanziario
per I'apposizione del visto di cui all’art. 151 - comma 4 - del D. Lgs. n. 267/2000.

6) di dare altresi’ atto che il presente provvedimento sara’ pubblicato alla sezione

trasparenza del sito internet del Comune di Minerbio ai sensi degli artt.ii 26-27 del D.
Lgs 33/2013.

Il Responsabile del Settore
f.to Mario Colombo
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3° SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO E CONTROLLO

Visto per la regolarita contabile si attesta la copertura finanziaria, ai sensi e per gli
effetti dell'art. 151, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000.

Minerbio li, 31/03/2015
F.to Il Responsabile del Settore
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